
1.

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN: (Diligencie los criterios de evaluación que le permitirán evaluar la evidencia de aprendizaje) 

SI NO

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE:
DESEMPEÑO: *Presentación sobre su información personal de forma oral en inglés que 
incluya aspectos culturales y técnicos según el programa de formación.

PROGRAMA (S) DE FORMACIÓN:   

RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE:
*Encontrar información específica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.                                         
*Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, páginas 
web, etc                 

*Pronuncia adecuadamente el vocabulario y modismos básicos del idioma.                                                                  

*Plantea y responde preguntas sobre sí mismo.   

NOMBRE DEL  APRENDIZ: 

DATOS GENERALES

No.

3.   LISTA DE VALORACIÓN

INDICADOR

DESEMPEÑO

LISTA DE CHEQUEO

Centro Gestión Tecnologica de Servicios
Regional
Valle

 



LISTA DE CHEQUEO

Centro Gestión Tecnologica de Servicios
Regional
Valle

 

Concepto:  Cumple: __________     Aún No Cumple:_______        No cumple: __________

Cumple con la entrega de la 
evidencia en el tiempo 
establecido.

Demuestra su preparación a la 
hora de presentar la evidencia. 

Utiliza el vocabulario en inglés 
trabajado en clase con relación a 
los temas de: números para 
expresar edades y fecha de 

Recomendaciones:

Si el concepto es Aún no cumple, se debe describir  las deficiencias en el  (los) indicador(es) con el propósito de hacer 
los correctivos necesarios 

Participa de forma activa y 
escucha con respeto las 
presentaciones de sus demás 

1

2

3

5

6

Pronuncia y articula en inglés el 
vocabulario utilizado en una 
presentación personal. 

4

Descripción de la 
deficiencia:

7



LISTA DE CHEQUEO

Centro Gestión Tecnologica de Servicios
Regional
Valle

 

Fecha:  D___________M_________A____________

2. En caso de incumplimiento con los indicadores,  se acordará una fecha para la 
revisión de los mismos, por parte del instructor o equipo de Instructores encargados.

1. Para aprobar la evidencia de aprendizaje debe cumplir con la totalidad de los 
indicadores.

Condiciones :



2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN: (Diligencie los criterios de evaluación que le permitirán evaluar la evidencia de aprendizaje) 

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE:
DESEMPEÑO: *Presentación sobre su información personal de forma oral en inglés que 
incluya aspectos culturales y técnicos según el programa de formación.

PROGRAMA (S) DE FORMACIÓN:   

RESULTADO(S) DE APRENDIZAJE:
*Encontrar información específica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.                                         
*Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, páginas 
web, etc                 

*Pronuncia adecuadamente el vocabulario y modismos básicos del idioma.                                                                  

*Plantea y responde preguntas sobre sí mismo.   

NOMBRE DEL  APRENDIZ: 

DATOS GENERALES

OBSERVACIONES

3.   LISTA DE VALORACIÓN

DESEMPEÑO



Concepto:  Cumple: __________     Aún No Cumple:_______        No cumple: __________

Si el concepto es Aún no cumple, se debe describir  las deficiencias en el  (los) indicador(es) con el propósito de hacer 
los correctivos necesarios 



Fecha:  D___________M_________A____________

2. En caso de incumplimiento con los indicadores,  se acordará una fecha para la 
revisión de los mismos, por parte del instructor o equipo de Instructores encargados.

1. Para aprobar la evidencia de aprendizaje debe cumplir con la totalidad de los 
indicadores.


